B15

Bewerbung

Initiator*innen: Diana Frik

Titel: Diana Frik

Selbstvorstellung

Als Referatsleitung im Referat Queer:feminismus bin ich bereits vernetzt mit dem Universitatsfrauenbiro und
habe einen groben Uberblick tiber die Themen und Strukturen. Jetzt, da ich auch im SSR das Ressort
Antidiskriminierung vertreten darf, halte ich es fur sinnvoll, das noch zu vertiefen und denke, die
Gleichstellungskommission ist ein guter Ort dafiir. Ich werde sowieso verschiedene Verantwortliche zu
kontaktieren, um die All-Gender-Toiletten und kostenlosen Menstruationsprodukte voranzubringen und bin
mir sicher, dass es ein Vorteil ist, wenn einige mich schon aus der Kommission kennen; auch, weil es meine
Legitimitat als studentische Vertreterin erhdht. Auerdem bin ich davon Uberzeugt, dass meine
queer:feministische Perspektive das Gremium bereichern wird und ich traue mir die Geduld zu, denen auch
immer wieder zu erklaren, falls ich muss, warum diese nétig ist.
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